Indicadores de Resultados

INFORMACION DEL PROGRAMA
Programa Unidad gD
Entidad Fiscalizada Ejercicio Fiscal | Programa Sectorial g . Unidad Presupuestal Nivel Resumen Narrativo identifica al Nombre del indicador
Presupuestario Responsable indicador
- A Contribuir a la conclusidn de la educacion . N
48 - Universidad . 48 - Universidad . o - Porcentaje de eficiencia
. .. _|21. Secretaria de . superior de los jovenes inscritos en las : o
Tecnoldgica de la ., | E-05 - Educacion - Tecnoldgica de la . o . " . terminal  en  educacion
. 2024 10 - Educacién } Educacion . Fin instituciones publicas de educacion superior*, 70080 .
Sierra Superior L Sierra : . . superior
. Publica . mediante el otorgamiento de servicios
Hidalguense Hidalguense . S .
educativos con pertinencia y calidad.
- N Alumnos egresados de la educacion media
48 - Universidad . 48 - Universidad . 9 . o
. .. _|21. Secretaria de . superior cuentan con opciones para recibir . o
Tecnolégica de la .. | E-05 - Educacion - Tecnoldgica de la - - . . L Porcentaje de absorcion en
: 10 - Educacién : Educacion , Propdsito  |educacion superior con calidad y pertinencia 70081 » )
Sierra Superior o Sierra P o - educacion superior
. Publica . en las instituciones publicas de educacién
Hidalguense Hidalguense .
superior
48 - Universidad . 48 - Universidad . .
. ., |21. Secretaria de . " T Porcentaje de necesidades
Tecnoldgica de la ., | E-05 - Educacion - Tecnoldgica de la Programa de gestién administrativa de las ) .
. 10 - Educacion ) Educacion . Componente|. =" - N 0J046 de la comunidad educativa
Sierra Superior L Sierra instituciones de educacién superior ejecutado . . .
. Publica . atendidas satisfactoriamente
Hidalguense Hidalguense
48 - Universidad . 48 - Universidad
. .. _|21. Secretaria de o . . . . .
Tecnoldgica de la .. | E-05 - Educacion L Tecnoldgica de la - Capacitacion a servidores publicos de Porcentaje de servidores
. 10 - Educacion . Educacion } Actividad o ) 69971 i )
Sierra Superior o Sierra educacion superior publicos capacitados
. Publica .
Hidalguense Hidalguense




48 - Universidad
Tecnoldgica de la

E-05 - Educacion

2

—_

. Secretaria de

48 - Universidad
Tecnoldgica de la

Mantenimiento a la infraestructura fisica

Porcentaje de
mantenimientos realizados a

} 10 - Educacion . Educacién i Actividad . e . 69973 . -
Sierra Superior L Sierra educativa de educacion superior la infraestructura fisica
. Publica . .
Hidalguense Hidalguense educativa
48 - Universidad . 48 - Universidad
. .. |21. Secretaria de . . iy . . -
Tecnoldgica de la ., | E-05 - Educacion ., Tecnoldgica de la Estudiantes de educacion superior en Porcentaje de Retencion
. 10 - Educacién . Educacion } Componente|. =" . 0J043
Sierra Superior o Sierra instituciones publicas formados Escolar
. Publica .
Hidalguense Hidalguense
Porcentaje de estudiantes
48 - Universidad . 48 - Universidad . - . que concluyen su servicio
L .. _|21. Secretaria de . Seguimiento al proceso de servicio social, . o ,
Tecnoldgica de la ., | E-05 - Educacion L Tecnoldgica de la - - . . ) social, residencia, estadia e
: 10 - Educacién . Educacién , Actividad |residencias o estadias profesionales e 69932 .
Sierra Superior L Sierra . . internado  de  pregrado
) Publica ) internado de pregrado del estudiantado .
Hidalguense Hidalguense conforme al tiempo
reglamentado.
48 - Universidad . 48 - Universidad Porcentaje de estudiantes
o .. _|21. Secretaria de o - - . -
Tecnoldgica de la ., | E-05 - Educacion - Tecnoldgica de la . Imparticién de actividades extracurriculares beneficiados con la
. 10 - Educacién . Educacién . Actividad e . 69986 . - -
Sierra Superior - Sierra en educacion superior imparticion de actividades
. Publica . i
Hidalguense Hidalguense extracurriculares.

48 - Universidad . 48 - Universidad Porcentaje de satisfaccion
. .. _|21. Secretaria de . - o . sl —_
Tecnoldgica de la .. | E-05 - Educacion . Tecnoldgica de la Servicios de extension y vinculacion de de los beneficiarios con
: 10 - Educacién . Educacién , Componente - . 0J044 - L

Sierra Superior L Sierra educacion superior otorgados servicios de extensién y
. Publica . . L
Hidalguense Hidalguense vinculacion otorgados.
48 - Universidad . 48 - Universidad ) - o Porcentaje de beneficiarios
. ., |21. Secretaria de . Otorgamiento de servicios de educacién . e
Tecnoldgica de la .. | E-05 - Educacion - Tecnoldgica de la . ; - o con servicios de educacion
. 10 - Educacion . Educacion . Actividad |continua 'y tecnolégicos de educacion 69568 . -
Sierra Superior o Sierra ) continua y tecnoldgicos
. Publica . superior
Hidalguense Hidalguense otorgados.




48 - Universidad
Tecnoldgica de la

E-05 - Educacion

2

—_

. Secretaria de

48 - Universidad
Tecnoldgica de la

Firma de convenios de colaboracién en

Porcentaje de estudiantes
de  educacion  superior

} 10 - Educacion . Educacion . Actividad ) . 69601 beneficiados ~ con  los
Sierra Superior . Sierra educacién superior . -
. Publica . convenios de colaboracion
Hidalguense Hidalguense i
firmados
48 - Universidad . 48 - Universidad
Tecnoldgica de la ., | E-05 - Educacion 21. Secretalr|a de Tecnoldgica de la - e e . Porcentaje de actividades de
. 10 - Educacién . Educacién } Actividad |Difusién institucional de educacion superior 69981 P .
Sierra Superior o Sierra difusion realizadas
. Publica .
Hidalguense Hidalguense
48 - Universidad . 48 - Universidad Porcentaje de proyectos de
L .. _|21. Secretaria de . o N - . CC o
Tecnoldgica de la ., | E-05 - Educacion L Tecnoldgica de la Investigacion  cientifica, tecnolégica 'y investigacion cientifica,
: 10 - Educacién . Educacién , Componente X . 0J093 ol .
Sierra Superior L Sierra educativa realizada tecnolégica y educativa
. Publica . .
Hidalguense Hidalguense realizados
48 Ur’uv.er5|dad ., |21. Secretaria de 48 Ur’nvler3|dad Informacién de acciones dirigidas al publico Porcentaje de acciones
Tecnoldgica de la ., | E-05 - Educacion - Tecnoldgica de la . o . . , L
. 10 - Educacién . Educacién . Actividad |en general por parte de la institucion de 69946 informativas de investigacion
Sierra Superior L Sierra o . .
. Publica . educacion superior realizadas
Hidalguense Hidalguense
48 - Universidad . 48 - Universidad . .
. .. |21. Secretaria de . . - Porcentaje de instrumentos
Tecnoldgica de la .. | E-05 - Educacion . Tecnoldgica de la Instrumentos de planeacién estratégica o -
: 10 - Educacién . Educacién , Componente 0J045 de planeacién estratégica
Sierra Superior L Sierra evaluados
. Publica . evaluados.
Hidalguense Hidalguense
48 - Universidad . 48 - Universidad Porcentaje de  personal
Tecnoldgica de la .. | E-05 - Educacion 21. Secretelma de Tecnoldgica de la L o . . docente  que  obtiene
; 10 - Educacion . Educacién . Actividad |Evaluacion a docentes de educacion superior 69955 )
Sierra Superior L Sierra resultados aprobatorios en
. Publica . .
Hidalguense Hidalguense las evaluaciones




48 - Universidad
Tecnoldgica de la

E-05 - Educacion

—_

21. Secretaria de

48 - Universidad
Tecnoldgica de la

Actualizacion de modulos de sistemas de

Porcentaje de médulos de

; 10 - Educacion . Educacién ; Actividad |. . e, . 69964 sistemas de informacion
Sierra Superior L Sierra informacion en la institucién educativa .
) Publica ) actualizados.
Hidalguense Hidalguense
48 - Universidad Inversién en el 21, Secretaria de 48 - Universidad Contribuir a elevar el grado promedio de
Tecnoldgica de la L Fortalecimientoy |~ ., Tecnoldgica de la . escolaridad de la poblacion hidalguense GRADO  PROMEDIO  DE
Si Inversion F odel Educacién Si Fin diante el of iento d d ESCOLARIDAD DE LA
' ierra omeno”e a Piblica . ierra me |anle.e otorgamiento de progrqr’rlas e POBLACION HIDALGUENSE
Hidalguense Educacién Hidalguense fortalecimiento y fomento a la educacién
69899
48 - Universidad Inversién en el 21 Secretaria de 48 - Universidad Contribuir a elevar el grado promedio de PORCENTAJE DE EFICIENCIA
Tecnoldgica de la . Fortalecimiento ' . Tecnoldgica de la - escolaridad de la poblacién hidalguense
9 Inversion Y1 Educacion 9 Propésito . P 9 9908 EN EL SISTEMA EDUCATIVO
Sierra Fomento de la Piblica Sierra mediante el otorgamiento de programas de ESCOLARIZADO
Hidalguense Educacion Hidalguense fortalecimiento y fomento a la educacion
48 - Universidad Inversion en el . 48 - Universidad . . .
L - 21. Secretaria de L Acciones de infraestructura educativa de la PORCENTAJE DE
Tecnoldgica de la Inversion Fortalecimiento y Educacion Tecnoldgica de la Componente luniversidad  tecnoléaica de  la  sierra 0T173 ESTUDIANTES CON ACCIONES
Sierra Fomento de la Publica Sierra i hidalguense realizadag o RABSTRUCTURA,
Hidalguense Educacion Hidalguense 9 BENEFICIADOS
48 - Universidad Inversion en el . 48 - Universidad N . .
L - 21. Secretaria de L Rehabilitacién del estacionamiento de la
Tecnolégica de fa Inversion Fortalecimiento y Educacién Tecnologica de fa Actividad |universidad tecnologica de la sierra 70399
Sierra Fomento de la Piblica Sierra hidalquense 9 PORCENTAJE  DE  METROS
Hidalguense Educacién Hidalguense g CUADRADOS DE
REHABILITACION DE
ESTACIONAMIENTO
48 - Universidad Inversion en el 21. Secretaria de 48 - Universidad iggﬁ:;"ggﬁ E;iRA EQU'FI’EOL
Tecnoldgica de la L Fortalecimiento ' . Tecnoldgica de la . Adquisicion de equipo del programa
'g Inversion y Educacion 'g Actividad 4 ) ) q P P g 70400 PROGRAMA EDUCATIVO DE LA
Sierra Fomento de la . Sierra educativo de la licenciatura en enfermeria LICENCIATURA EN
) o Publica ) g
Hidalguense Educacion Hidalguense ENFERMERIA




48 - Universidad

Inversion en el

21. Secretaria de

48 - Universidad

Tecnolégica de la o Fortalecimiento Iy Tecnoldgica de la . Adquisicion de equipo para el fortalecimiento
'g Inversion y Educacién .g Actividad a . uipo P 70449
Sierra Fomento de la Piblica Sierra educativo PORCENTAIE DE
Hidalguense Educacion Hidalguense EQUIPAMIENTO  ADQUIRIDO
PARA  LOS  PROGRAMAS
EDUCATIVOS DE LA INSTITUCIO
48 - Universidad Inversion en el 21. Secretaria de 48 - Universidad Estudiantes de programas educativos de la PORCENTAJE DE
Tecnoldgica de la L Fortalecimientoy |~ ., Tecnoldgica de la rama de ingenieria, en los centros de ESTUDIANTES  CAPACITADOS
. Inversion Educacion . Componente o i : EN LOS CENTROS DE
Sierra Fomento de la . Sierra certificacién de ensefianza y competencias A
' N Publica . : : CERTIFICACION DE
Hidalguense Educacion Hidalguense stem tipo b, capacitados ENSENANZA Y COMPETENCIA
0T312
48 - Universidad Inversion en el 21 Secretaria de 48 - Universidad PORCENTAJE DE CENTROS DE
Tecnoldgica de la Inversion Fortalecimiento y 'E ducacion Tecnoldgica de la Actividad Equipamiento de los centros de certificacion 71241 CERTIFICACION DE
Sierra Fomento de la Piblica Sierra de ensefianza y competencias stem tipo b ENSENANZA Y COMPETENCIAS
Hidalguense Educacion Hidalguense STEMTIPO B, EQUIPADOS




INDICADORES

Método de calculo Descripcion de las variables Definicion del indicador Politica Transversal .TIPO de Dimension Frecue.n <.:|'a de Linea base Afio de la linea base
indicador medicion
EEC = Estudiantes  [Mide el numero de estudiantes que concluyen sus estudios|Impulsar un  modelo
egresados de una de educacion superior por cohorte generacional, con laleducativo que tienda a
cohorte finalidad de que los jovenes puedan acceder a mejores|fomentar el desarrollo . .
PETES=(EEC/ENIBC)*100 ! ' ¢ g J P . ) ATO0! Estrategico | Eficacia Anual 10464 2023
ENIBC = Estudiantes de [oportunidades de empleo acordes a su perfil de egreso y[personal, econémico,
nuevo ingreso base de |de esta manera apoyar el bienestar familiar y el de lafcultural e intelectual de
la cohorte region. la poblacién.
NENIEST= Numero de [Mide la totalidad de estudiantes de nuevo ingreso a la
: . ) - , Impulsar un  modelo
estudiantes de nuevo |educacion superior, con la finalidad de conocer cuantos de . '
. L o . . ) educativo que tienda a
_ ingreso a educacion |los jovenes egresados de educacion media superior son
PAES=(NENIES T) / ) . " - . . fomentar el desarrollo . _—
) superior en ciclo escolar |aceptados para recibir educacion pertinente y de calidad en .| Estratégico| Eficacia Anual 29687 2023
(TEEMST-1) *100 o . g .~ '|personal,  econdmico,
T las instituciones publicas de educacion superior, )
. ) e . cultural e intelectual de
TEEMST-1= Total de |sectorizadas a la secretaria de educacién publica de la poblacion
estudiantes egresados [hidalgo. '
NNCEAS = Numero de [Mide las necesidades de la comunidad educativa|Mejorar los procesos de
necesidades de la atendidas satisfactoriamente en el marco delllicitaciones y
comunidad educativa [programa de gestidn administrativa (mantenimiento,|contrataciones de los
PNCEAS= . - . . N o -, . .
. atendidas equipamiento e infraestructura) de la universidad|recursos publicos con| Gestién Calidad Trimestral 0 2023
(NNCEAS/NNCED)*100 . . L ) .
satisfactoriamente  [tecnoldgica de la sierra hidalguense en los resultados|una mayor
NNCED= Nimero de |de la encuesta de clima laboral con la finalidad de]transparencia, rendicion
necesidades de la brindar un servicio de calidad v esbacios seguros de cuentas y fomento a
SPC= Servidores ngor?r los procesos de
- . . . - . licitaciones y
Publicos Capacitados [Mide el numero de servidores publicos capacitados en la .
SPPC=Servidores universidad tecnolégica de la sierra hidalguense, con la contrataciones de - los
PSPC = (SPC/SPPC)*100 9 9 ' recursos publicos con| Gestion Eficacia Trimestral 0 2023

Publicos Programados a
Capacitar

finalidad de mejorar el desempefio laboral dentro de la
institucion

una mayor
transparencia, rendicion
de cuentas y fomento a




MR= Mantenimientos

Mide el numero de mantenimientos preventivos y

Mejorar los procesos de
licitaciones y
contrataciones de los

Realizad . . A .
PMRIFE = (MR/ MP) * 100 ealiza ,os.' cgrrectyos realizados en Ig up|ver3|dad tecnologmg de,'? recursos publicos con| Gestion Eficacia Trimestral 0 2023
MP= Mantenimientos |sierra hidalguense, con la finalidad de extender la vida util
. P . una mayor
Programados de los bienes de la institucion educativa . L
transparencia, rendicién
de cuentas y fomento a
NEC= Numero de
estudiantes que . , . Impulsgr un .modelo
. Mide el nimero de estudiantes que concluyen en cada|educativo que tienda a
concluyeron el periodo | o cscolar en Ia universidad tecnolégica de la sierralfomentar el desarrol
PRE= (NEC/MIA)100 | reportado (matricula | o) oco ©SC0idr €n 1a universigad fecnologica de a sierrajfomentar € GeSarmolo)  qoqusn | Eficacia Trimestral 83 2023
. . ] hidalguense con la finalidad de mejorar la eficiencia|personal, econdmico,
inicial atendida-bajas ) L T .
o terminal y disminuir el abandono escolar en la institucion  [cultural e intelectual de
temporales y definitivas) o
la poblacion.
MIA= Matricula inicial
NECPSSREPIPTR=
. . Impulsar un  modelo
Numero de estudiantes Mide el na d wudiant | daleducati tiend
PECSSREP= que conluyensu |y en f unversidad tecnoégca de fa seralfomertar el cesarolo
(NECPSSREPIPTRINEPIPS|  proceso de servicio  |Po" univers! rog! ? Ster amol0l - Gestion | Eficacia |  Trimestral 0 2023
. . . . hidalguense con la finalidad de mejorar la eficiencia|personal, econdmico,
SREPIP)*100 social, residencia, ) L o )
) . terminal y disminuir el abandono escolar en la institucion ~ |cultural e intelectual de
estadias profesionales e L
la poblacién.
internado de pregrado
EBAE=.E.stud|antes M ide el nimero de estudiantes que se benefician con la Impulsgr un .modelo
beneficiados con . . - . educativo que tienda a
actividades imparticion de actividades culturales, deportivas y fomentar el desarrollo
PEBIAE=(EBAE/E1CF)*100 . recreativas (actividades extracurriculares) en la universidad - Gestion Eficacia Trimestral 0 2023
extracurriculares.l L . . o personal,  econdmico,
_ : tecnolégica de la sierra hidalguense, con la finalidad de .
E1CF= Estudiantes de . o o cultural e intelectual de
. . .. |brindar una educacion superior integral g
primer ciclo de formacion. la poblacién.
NBSS.E .YV.O= Ntfmero de Mide el numero de beneficiarios satisfechos con servicios|Impulsar un  modelo
beneficiarios satisfechos L X o ) ) . .
_ - .. |de extension y vinculacién tales como: estudiantes en|educativo que tienda a
PBSEYVO= con servicios de extension educacién  continua estudiantes con orientacion|{fomentar el desarrollo
(NBSSEYVO/NBASEYV)*10| 'y vinculacién otorgado o yo! - Gestion Eficacia Trimestral 600 2023
N profesiogréfica, con la finalidad de fortalecer el desarrollo|personal, econdmico,
0 NBASEYV= Numero de . . o . .
- ) del sector productivo y social de la poblacién que solicita un|cultural e intelectual de
beneficiarios atendidos con . iy
. o servicio. la poblacién.
servicios de extensién y
BSECYTO= Beneficiarios Impulsar un  modelo
con servicios de educacién |Mide el nimero de beneficiarios con servicios de educacion|educativo que tienda a
PBSECYTO= continua y tecnolégicos |continua y tecnolégicos otorgados por la universidad|fomentar el desarrollo o - .
(BSECYTO/PPB)*100 otorgados. tecnolégica de la sierra hidalguense, con la finalidad de|personal, econdémico, Gestion Eficacia Trimestral 0.00 2023

PPB= Personas
programadas a beneficiar.

atender la demanda de los sectores productivos y sociales

cultural e intelectual de
la poblacién.




NEBCCFP= Numero de
estudiantes beneficiados

Mide al estudiantado beneficiado con los diversos

Impulsar un  modelo

educativo que tienda a

PEESBCCF= con convenios de convenios de colaboracién con la finalidad de tener un fomentar el desarrollo
(NEBCCFP/NEFIESIPMESS | colaboracién firmados en el{vinculo estrecho con el sector productivo que atienda las - Gestion Eficacia Trimestral 800.00 2023
N . ) - . personal,  economico,
R)*100 periodo. necesidades académicas del estudiantado y con ello se cultural e intelectual de
NEFIESIPMESSR=  |fortalezca su formacion y vinculo con el campo laboral .
, ) la poblacion.
Numero de estudiantes
Mide el nimero de actividades de difusion realizadas para|lmpulsar un  modelo
ADR= Actividades de  [la oferta educativa (redes sociales oficiales -pagina web, |educativo que tienda a
PADR = (ADR/ADP)*100 dIfoIOﬂ rgahzadas .facebook., h(\/ltte?r, radio, teIeV|.3|on,. prensa, yld.|seno de|fomentar el des’arr.ollo Gestion Eficacia Trimestral 99700 2023
ADP= Actividades de  [imagen institucional) en la universidad tecnologica de la[personal, econémico,
difusion programadas  |sierra hidalguense, con la finalidad de incrementar lafcultural e intelectual de
matricula y posicionamiento de la institucion educativa la poblacién.
PICTER= Proyectos de . , . ... .. |Aricular los sectores
. L Mide el nimero de proyectos de investigacion cientifica,| . . .
investigacion cientifica, . . . Ipublico,  privado y
tecnoléaica v educativa tecnoldgica y educativa en proceso y concluidos con el fin educativo en a
PPICTER=(PICTER/PICTEP 9 . y de fomentar una cultura de investigacion y desarrollo y la - L _— .
. realizados L generacion de| Gestion Eficacia Trimestral 0.00 2023.00
)¥100 - generacion de productos que puedan ser patentados en las L .
PICTEP= Proyectosde |7 . " o o . . conocimiento  cientifico
. L instituciones publicas de educacion superior sectorizadas a -
investigacion cientifica, . — y tecnologico para la
e . la secretaria de educacion publica .
tecnoldgica y educativa solucién de problemas
NAIIR= NUmero de . . . o . Articular los sectores
. . . Mide las acciones de informacién relacionadas con la| . . .
acciones informativas de |. L . L publico, privado vy
investigacién realizadas investigacion cientifica, tecnoldgica y educativa dirigidas al educativo en a
PAIIDPIES=(*NAIIR/NAIIDPP NAIIDPP= Numero de pUb“CO. en.genleral que se hqn difundido on Igs medios de generacion de[ Gestion Eficacia Trimestral 0.00 2023.00
)*100 . . . comunicacién impresos o digitales con la finalidad de tener o —
acciones informativas de . . : .._|conocimiento  cientifico
. N un vinculo estrecho sobre la importancia de la educacion -
investigacion dirigidas al : : . y tecnologico para la
o superior y su impacto social -
publico programadas solucién de problemas
NAOA= Nu.mero de al.'eas Mide las areas de oportunidad atendidas como parte de las Genergr Marcos
de oportunidad atendidas i . . .. _|normativos y
N evaluaciones realizadas a los instrumentos de planeacion . .
B NAODEIP= NUmero de " - . mecanismos  efectivos
PIPEE= areas de oportunidad estratégica por parte de la universidad tecnologica de Ia de transparencia Gestion Eficacia Trimestral 2.00 2023.00
(NAOA/NAODEIP)*100 P sierra hidalguense con la finalidad de disminuir areas de - P y ' '
detectadas en la . ) ) rendicién de cuentas,
. oportunidad detectadas, mejorando la calidad de Ila .
evaluacion de los R los cuales brinden
. .. _|planeacién institucional. )
instrumentos de planeacion confianza a las y los
Mide el personal docente universidad tecnoldgica de la Genergr marcos
. . . . normativos y
N sierra hidalguense que obtiene resultados aprobatorios en ) .
_ NPDRA= NUmero de P . mecanismos  efectivos
PPDORAE= ersonal docente con su_evaluacion integral , con la finalidad de conocer el de transparencia Gestion Eficacia Trimestral 0.00 2023.00
(NPDRA/NPDE)*100 P desempefio de su labor frente al aula y profesionalizarlo P y ' '

resultados aprobatorios

para cumplir con los objetivos de los programas de estudio
que le permitan al estudiante contar con una mejor calidad

rendicion de cuentas,
los cuales brinden
confianza a las y los




MSIA= Médulo de sistema
de informacién a actualizar

Mide el numero de mddulos de sistemas de informacion
actualizados, con la finalidad de sistematizar procesos,

Generar marcos
normativos y
mecanismos  efectivos

PMSII = (MSIA/MSIPA)*100 MSIPA= Médulo de . ., o de transparencia y| Gestion Eficacia Trimestral 3.00 2023.00
. . . |generar informacién para la toma de decisiones y -
sistema de informacion S rendicion de cuentas,
. transparentar la aplicacion de recursos .
programados a actualizar. los cuales brinden
confianza a las y los
Impulsar un  modelo
GRADO PROMEDIO ESCOLAR mide el grado promedio de escolaridad con la finalidad de|educativo que tienda a
- determinar el impacto de la entrega de los dtiles y|fomentar el desarrollo -
PEPH=(GPEPH/1) DE LA POBLACION \ P ontreg > Y AT\ Etrategico | EFICACIA Anual 9.3 2023
HIDALGUENSE uniformes escolares, como contribucion al avance de afios|personal,  econdmico,
estudiados de la poblacion hidalguense cultural e intelectual de
la poblacién
ALUMNOS EGRESADOS DE Impulsar un modelo
O scon  [ESTUDANTES QUE. IICIARON SU EDLCACION PRIARI f5]co-CoLv0 QU flenda 2
PESEE=(AEGL /ANIN- - fomentar el desarrollo -
155* 100 ALUMNOS DE NUEVO  |ANOS ANTES, CON LA | . .| Estratégico| EFICACIA Anual 20036 2023
) INGRESO A PRIMER GRADO [FINALIDAD DE ESTIMAR CUANTOS LOGRARON TERMINAR|PErSONal, —economico,
DE EDUCACION PRIMARIA EN |ESTUDIOS SUPERIORES EN EL CICLO ACTUAL (EFICIENCIA) cultural e intelectual de
EL CICLO N-16 la poblacién
TOTAL DE ESTUDIANTES |MIDE EL PORCENTAJE DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS con|IMPulsar un  modelo
BENEFICIADOS CON INFRAESTRUCTURA (ESTACIONAMIENTO Y EQUIPAMIENTO DE|educativo que tienda a
ACCIONES DE LABORATORIOS DE fomentar el desarrollo . .
- * 7
PEAIB= (TEBAI/TEI) 100 | |\ coAFSTRUCTURA  |LA INSTITUCION), CON LA FINALIDAD DE CONTRIBUR EN LA personal, econémico,| Cooton | EFICACIA | Trimestral 0 2023
TOTAL DEESTUDIANTES  [ESTANCIA Y DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE LOS|itural e intelectual de
INSCRITOS PROGRAMAS EDUCATIVOS -
la poblacién
VIETRUS CUADRADUS UE
ESTACIONAMIENTO Impulsar un  modelo
ESTACIONAMENTO |REFABILITACION DEL ESTACIONAMIENTO REFABLITADD, CoN] e 2l QUe flends a
PMCER= (MCER/TMCPU ' fomentar el desarrollo . .
(*1 00 ) REHABILITADOS LA FINALIDAD | - Gestion EFICACIA Trimestral 0 2023
RESGUARDAR LOS VEHICULOS DE LA INSTITUCION, As como|Personal,  economico,
TOTAL DE METROS DEL PERSONAL cultural e intelectual de
CUADRADOS PROGRAMADOS la poblacién
ALITHIZAD
TOTAL DE EQUIPO Impulsgr un 'modelo
ADQUIRIDO EN EL AMBITO DE [MIDE EL PORCENTAJE DE EQUIPAMIENTO DEL PROGRAMA|educativo que tienda a
AEPELE= (TEAAS/TEASP) LA SALUD EDUCATIVO DE LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA, CON LA|fomentar el desarrollo - .
. - Gestion EFICACIA Trimestral 0 2023
100 TOTAL DE EQUIPOENEL  |FINALIDAD DE FORMAR personal,  econémico,
AMBITO DE LA ALUD ESTUDIANTES COMPETENTES EN EL AREA DE LA SALUD. cultural e intelectual de
PROGRAMADO

la poblacién




PAEPEI= (TEAPE/TEP)

TOTAL DE EQUIPO

Impulsar un  modelo
educativo que tienda a
fomentar el desarrollo

*4100 ADQUIRIDO PARALOS ~ [MIDE LA CANTIDAD DE EQUIPO ADQUIRIDO PARA LOS|personal, economico, Gestion | EFICACIA | Trimestral 2023
PROGRAMAS EDUCATIVOS |PROGRAMAS EDUCATIVOS DE LA INSTITUCION, CON LA|qitural e intelectual de
TOTAL DE EQUIPO FINALIDAD DE FORMAR | blacié
PROGRAMADO ESTUDIANTES COMPETENTES a poblacion
Impulsar un  modelo
TEC=TOTAL DE ESTUDIANTES |MIDE LA CANTIDAD DE ESTUDIANTES CAPACITADOS EN Los|educativo que tienda a
PECCCECSTB=(TEC/TEI)*1 CAPACITADOS CENTROS DE CERTIFICACION DE ENSENANZA Y COMPETENCIAS|fomentar el desarrollo . .
N . - Gestion EFICACIA Trimestral 2023
00 TEI=TOTAL DE ESTUDIANTES |STEM TIPO B CON LA FINALIDAD DE FOMENTAR EL INTERES EN|personal, ~ econdmico,
INSCRITOS LA CIENCIA, TECNOLOGIA, INGENIERIA, ARTES Y MATEMATICAS. | itural e intelectual de
la poblacién
TCCECUE=TUTAL DE CENTRUS
DE CERTIFICACION DE Impulsar un  modelo
COMPEEI'E\II\?(EI':‘A/;N?(;JIPADOS MIDE LA CANTIDAD DE CENTROS DE CERTIFICACION DE|educativo que tienda a
PCCECSTBE=(TCCECE/TC y ENSENANZA Y COMPETENCIAS STEM TIPO B, EQUIPAD N|fomentar el desarrollo s .
( TCCECPE=TOTAL DE S co CIAS $ © B, EQUIPADOS CO Gestion EFICACIA Trimestral 2023

CECPE)*100

CENTROS DE CERTIFICACION
DE ENSENANZA Y
COMPETENCIAS

DDAQDAMANNG A CAILIDAD

LA FINALIDAD DE FORMAR RECURSO HUMANO PARA ACCESAR A
LA INDUSTRIA 4.0

personal, economico,
cultural e intelectual de
la poblacién




PARAMETRIZACION

AVANCE ANUAL DE CUMPLIMIENTO

F . L. Sentido del Limite superior del Limit'e superior.del Limite superior del [ Meta anual Meta anual eiceimecis Meta anual Porcentaje de .
uente de informacién L . .o |semaforo amarillo 2 5 . de la meta anual Seméforo
indicador semaforo rojo (%) %) semaforo verde (%)| programada ajustada ajustada alcanzada avance alcanzado
Reporte anual de eficiencia terminal por cohorte 150.01% a 120.01% a
generacional de las 19 instituciones publicas de 999,999.00% 150% 85% a 120%
educacion superior sectorizadas a la SEPH generado, Ascendente ° ° 10500 10500 Estudiante 0 0%
ubicado y disponible en el departamento de planeacién y 0% a 64.99% 65.00% a
evaluacion de la direccion general de educacion superior 84.99%
0, 0,
Publicacién anual de estadistica educativa "Absorcion de 150.01% a 120.01% a
educacion superior" de la direccion general de educacion 999,999.00% 150% 85% a 120%
0 (] . 0,
superior del inicio de cursos generado y ubicado en la Ascendente 14000.00 14000.00 Estudiante 0 0%
) . X X . 0% a 64.99% 65.00% a
subsecretaria de educacién media superior y superior
84.99%
- iy 150.01% a 120.01% a
Informe mensual de atencién al programa de gestion
S . o 999,999.00% 150%
administrativa generado y ubicado en la direccién de Ascendente 85% a 120% 3.00 300 Necesidad 1 339
administracion y finanzas de la Universidad Tecnolégica ' ' ’
de la Sierra Hidalguense 0% a64.9%% 65.00% a
g 84.99%
Reporte trimestral de servidores publicos capacitados, 150.01% a 120.01% a
generado y ubicado en el departamento de recursos 999,999.00% 150% 85% a 120%
humanos adscrito a la direccion de administracion y Ascendente ° ° 75.00 75.00 Servidor publico 30 40%
finanzas de la universidad tecnoldgica de la sierra 0% a 64.99% 65.00% a
hidalguense 84.99%




Informe mensual de mantenimientos preventivos y

. . o 150.01% a 120.01% a
correctivos a los bienes de las institucion generado y
ubicado en el departamento de mantenimiento e 999,999.00% 150% 85% a 120%
, . sparameno A Ascendente ° ’ 160.00 160.00 | Mantenimiento 77 48%
instalaciones adscrito a la direccion de administracion y
) L L . 0% a 64.99% 65.00% a
finanzas de la universidad tecnoldgica de la sierra
) 84.99%
hidalguense
Estadistica basica del periodo de la Direccion General de 150.01% a 120.01% a
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas generado por 999,999.00% 150% 85% a 120%
el Departamento de Servicios Escolares y ubicado enla | Ascendente ° ° 1450.00 1450.00 Estudiante 0 0%
Direccién de Planeacion de la Universidad Tecnolégica 0% a 64.99% 65.00% a
de la Sierra Hidalguense 84.99%
Listado trimestral de cartas de conclusion de servicio 150.01% a 120.01% a
social, residencias, estadias e internado de pregrado 999,999.00% 150% 85% a 120%
generado, generados y ubicados en la direccion de Ascendente ° ° 710.00 710.00 Estudiante 0 0%
Vinculacion y Extension de la Universidad Tecnoldgica de 0% a 64.99% 65.00% a
la Sierra Hidalguense. 84.99%
I_.ls.tado trimestral dg estudiantes beneﬂmgdos con 150.01% a 120.01% a
actividades extracurriculares generado y ubicado en la
coordinacién de actividades culturales deportivas 999,999.00% 150% 85% a 120%
\ ' S CULIAeS GEPOTVaS Y1 aq candente o@l1&% 1 1450.00 1150.00 Estudiante 450 39%
recreativas adscrito a la direccion de Vinculacion y
L N . . 0% a 64.99% 65.00% a
Extensién de la Universidad Tecnologica de la Sierra
. 84.99%
Hidalguense.
0, 0,
Informe trimestral de resultados de las encuestas de 150.01% a 120.01% a
) - ) L 999,999.00% 150%
satisfaccion generado y ubicado en la direccion de 85% a 120% —
Vinculacion y Extensién de la Universidad Tecnologica de Ascendente 127.00 127.00 Beneficiario 2 19%
! la Sierra Hidalguense ? 0% a64.99% 65.00% a
guense. 84.99%
Listas de asistencia y control de servicios tecnoldgicos en 150.01% a 120.01% a
el cual se reporta el nimero de beneficiarios de servicios 999,999.00% 150% 85% a 120%
de educacion continua y tecnoldgicos generado y ubicado|  Ascendente ° ° 24.00 24.00 Beneficiario 21 88%
en la direccion de Vinculacion y Extension de la 0% a 64.99% 65.00% a
Universidad Tecnologica de la Sierra Hidalguense. 84.99%




. ) . . 150.01% a 120.01% a
Listado de estudiantes beneficiarios con los convenios 999 999.00% 150%
de colaboracién generado y ubicado en la Direccion de ISR ° 85% a 120% . 0
Vinculacion y Extension de la Universidad Tecnolégica de Ascendente 130.00 130.00 Estudiante 0 0%
! la Sierra Hidalguense ’ 0% a 64.99% 65.00% a
' 84.99%
0, 0,
Informe mensual de actividades de difusion realizadas 9293098; goi/ 12??;;’ a
. . " . v ) . 0 0 0, 0,
gzrl‘fi:g;’ g::’a'cjﬁf;;”sga‘(’j'rﬁggfg‘lodf;";“e“{;'ﬁjﬁ; Y"1 Ascendente 85%a120% | 53000 230.00 Actividades 185 80%
idalquonse 9 0%a64.99% | 65.00%a
84.99%
Listado trimestral de proyectos de investigacion cientifica 150.01% a 120.01% a
tecnoldgica y educativa, ubicado y generado por las 999,999.00% 150% 85% a 120%
direcciones de programas educativos perteneciente ala | Ascendente ° ° 1.00 1.00 Proyecto 0 0%
direccion académica de la universidad tecnolégica de la 0% a 64.99% 65.00% a
sierra hidalguense 84.99%
T . 150.01% a 120.01% a
Informe mensual de difusion de las acciones de 999 999 00% 150%
investigaciones cientificas, tecnoldgicas y educativa IR ° 85% a 120% o
. ) S . Ascendente 3.00 3.00 Accién 1 33%
realizadas generado y ubicado en direccion académica
2 " . . 0% a 64.99% 65.00% a
de la universidad tecnoldgica de la sierra hidalguense 84.99Y
. 0
0, 0,
Informe trimestral de evaluacién de los instrumentos de 150.01% a 120.01% a
- - ) o 999,999.00% 150% ;
evaluacion estratégica generado y ubicado en la direccion 85% a 120% Areas de
de Planeacién de la Universidad Tecnolégica de la Sierra Ascendente 500 500 oportunidad ! 20%
Hilguense g 0%a6499% | 65.00%a P
' 84.99%
150.01% a 120.01% a
Listado trimestral de personal docente evaluado 999,999.00% 150% 85% a 120%
generado y ubicado en la direccion académica de la Ascendente ° ° 100.00 100.00 Docente 0 0%
universidad tecnoldgica de la sierra hidalguense 0% a 64.99% 65.00% a

84.99%




Informe trimestral de modulos de sistemas de 150.01% a 120.01% a
informacion actualizados generado y ubicado en la 999,999.00% 150% 85% a 120%
Coordinacién de Desarrollo de Sistemas adscrito a la Ascendente ° ° 2.00 2.00 Madulo 50%
direccion de Servicios Estudiantiles de la Universidad 0% a 64.99% 65.00% a
Tecnolégica de la Sierra Hidalguense. 84.99%
150.01% a 120.01% a
Cédula de evidencia de grado promedio de escolaridad 999,999.00% 150% 85% a 120%
de la poblacién hidalguense, generado y ubicado en el Ascendente ° ° 9.30 9.30 Grado escolar 0%
IHE 0% a 64.99% 65.00% a
84.99%
150.01% a 120.01% a
Informe anual de eficiencia educativa en hidalgo, 999,999.00% 150% 85% a 120%
generado y ubicado en el instituto hidalguense de Ascendente ° ° 20036.00 20036.00 Estudiante 0%
educacion 0% a 64.99% 65.00% a
84.99%
150.01% a 120.01% a
Informe trimestral de evidencia de los estudiantes 999,999.00% 150% 85% a 120%
beneficiados con infraestructura, generado y ubicado en |  Ascendente ° ’ 2200.00 2200.00 Estudiante 0%
la universidad tecnolégica de la sierra hidalguense 0% a 64.99% 65.00% a
84.99%
150.01% a 120.01% a
Expediente trimestral de la infraestructura realizada en el 999,999.00% 150% 0 0
estacionamiento, generado y ubicado en la universidad | Ascendente 85% a120% 2140.00 2140.00 cul\gzg(zji)s 0%
tecnoldgica de la sierra hidalguense 0% a 64.99% 65.00% a
84.99%
. S - 150.01% a 120.01% a
Informe trimestral del equipamiento especializado
o o . 999,999.00% 150% 0 0
adquirido de la licenciatura de enfermeria, generado y 85% a 120% . 0
. I - . Ascendente 1.00 1.00 Equipo 0%
ubicado en la universidad tecnologica de la sierra 0% a 64.99% 65.00% a

hidalguense

84.99%




150.01% a 120.01% a
Informe trimestral del equipamiento adquirido para los 999,999.00% 150% 85% a 120%
programas educativos, generado y ubicado en la Ascendente ° ° 1.00 1.00 Equipo 0%
universidad tecnoldgica de la sierra hidalguense 0% a 64.99% 65.00% a
84.99%
150.01% a 120.01% a
Informe trimestral de estudiantes capacitados, generado 999,999.00% 150% 85% a 120%
y ubicado en la universidad tecnolégica de la sierra Ascendente ° ° 2200.00 2200.00 Estudiante 0%
hidalguense 0% a 64.99% 65.00% a
84.99%
0, 0,
Informe trimestral de centros de certificacién de 150.01% a 120.01% a
. . A 999,999.00% 150% 0 0
ensefianza y competencias equipados, generado y 85% a 120% N 0
: Lo - . Ascendente 3.00 3.00 Equipamiento 0%
ubicado en la universidad tecnolégica de la sierra 0% a 64.99% 65.00% a
0 . 0 . 0

hidalguense

84.99%




